SERVICIO NACIONAL DE

%y CALIDAD Y SANIDAD GOBIERNO pEL
* VEGETALY DE SEMILLAS PARAGUAY
PARAGUAY
PRESIDENCIA i

Nota Presidencia N° 274/26.

Asuncidn, 10 de agosto de 2026.
Serior Ministro:

El SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE
SEMILLAS (SENAVE), se dirige atentamente al MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA (MAG), y por su digno intermedio al Equipo Econémico Nacional, a los
efectos de solicitar la autorizacion de incorporacion, via Concurso Publico de Ingreso de
Empleados Publicos (CPIEP) de profesionales y jornaleros.

Al respecto, se solicita incorporacion de veintitrés (23) empleados publicos, segtin el
siguiente detalle:

Denominacion del
Puesto y descripcion Reparticion donde prestara Asignacion mensual
ftem de la funcién que servicios ahiidnd individual
desempeiiara
1 Profesional de campo Direccion de Oficinas Regionales 15 4.000.000
2 Analista de laboratorio Direccion de Laboratorios 1 4.000.000
ngxieiilfslt]:;c(ijgn Direccion General de 4
> y Administraciéon y Finanzas 4.000.000
3 Finanzas
4 Profesional de Obras Unidad de Obras - DGAF 2 4.000.000
Asistente Dpto. de Servicios Generales - 1
Administrativo Direccion Administrativa 3.200.000
S
TOTAL 23 19.200.000

El pedido se realiza de conformidad a lo establecido en el art. 183° del Decreto N°
5311/2026, que establece: “Los Organismos de la AC y las ED no podrdn contratar nuevo
personal independientemente de la Fuente de Financiamiento, sin la autorizacion del EEN.”

El Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Vegetal y de Semillas (SENAVE) tiene el
mandato legal de velar por la sanidad vegetal, el control del comercio de insumos agricolas y
la inocuidad de los productos de origen vegetal en Paraguay. Para mantener el estatus
fitosanitario del pais, garantizar la calidad de la produccién agricola y respaldar las
exportaciones del sector agroproductivo —motor clave de la economia nacional—, resulta
imperativo contar con el capital humano especializado en 4reas estratégicas.
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El aumento constante de la frontera agricola y el flujo comercial internacional
requieren una presencia activa del SENAVE en los principales nodos productivos y de
frontera. La incorporacion de quince Profesionales de Campo permitird optimizar la
fiscalizacion, la vigilancia fitosanitaria activa y la atencién oportuna a los productores locales,
reduciendo los riesgos de ingreso o dispersion de plagas.

La integracion de un Analista de Laboratorio reforzard la capacidad de respuesta en el
diagnéstico fitosanitario y en el andlisis de residuos e insumos agricolas, asegurando el
cumplimiento de los rigorosos estandares internacionales exigidos por los mercados de
destino.

La incorporacidn de cuatro Profesionales de Administracién y Finanzas y un Asistente
Administrativo respondera al incremento de la carga prestacional y operativa del SENAVE,
optimizando la ejecucion presupuestaria, la transparencia en los procesos de compras publicas -
y la trazabilidad de los recursos estatales.

El reclutamiento de dos Profesionales de Obras permitird supervisar y ejecutar
adecuadamente los proyectos de infraestructura, adecuacion de puestos de control de frontera
y mantenimiento de laboratorios, garantizando espacios seguros y acordes a la normativa
técnica.

Acompaiia a esta nota el Formulario para Solicitud de Contratacion de Nuevo
Personal.

El SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS
(SENAVE), hace propicia la oportunidad para reiterar al MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA (MAG), las expresiones de su distinguida consideracion.

LUIS RAMIRO Firmado digitalmente por

LUIS RAMIRO SAMANIEGO

SAMANIEGO MONTIEL

Fecha: 2026.08.10 14:47:14
MONTIEL i
ING. AGR. RAMIRO SAMANIEGO MONTIEL
PRESIDENTE

A su Excelencia.

Dr. Carlos Alcibiades Giménez Diaz, Ministro
Ministerio de Agricultura y Ganaderia

E. S. D.
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EQUIPO ECONOMICO NACIONAL (EEN)
DECRETO 5311/2026
POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY 7609/2025 - PGN 2026 (Articulos N°: 110,111,179,180,181, 182,184, 185, 186)
FORMULARIO PARA SOLICITUD DE CONTRATACION DE NUEVO PERSONAL
[ENTIDAD U ORGANISMO SOLICITANTE: SERVICIO NACIONAL DE CALIDAD Y SANIDAD VEGETAL Y DE SEMILLAS ]
[FECHA DE LA SOLICITUD: 05/08/2026 ]
JUSTIFICACION DEL PEDIDO DE EXCEPCION:
El SENAVE requiere de un equipo humano suficiente para desarrollar y plir sus fines y objeti Ya antes del inicio de la pandemia, la institucién fue registrando un descenso
gradual del p: | que ple funci de apoyo, en caracter de asistente, asi como profesionales en diferentes dependencias, sin embargo, desde el 2020 |a falta de personal
se acrecento enormemente, al punto que al dia de hoy entorpece el flujo de los procesos. Es por todo ello que incorporar nuevo personal es fundamental para el SENAVE a modo de
seguir entregando al usuario el servicio requerido, en tiempo, forma y calidad.
PERSONAL PERMANENTE Vacancias en el Anexo de Personal
Cantidad Car\tidad Cantidad | Asignacién Total anual Cargo Categoria Cantidad Afio
Cargo cierre cierre | actual mensual actual
2024 2025 actual AUDITOR INTERNO B53 2024
PRESIDENTE ENT. DESCENTR. 1 1 22.000.000 266.000.000 TECNICO (1) E3E 2024
DIRECTOR GENERAL 4 1 1 15,000,000 195.000.000 TECNICO (Il) E3E 2026
AUDITOR INTERNO 0 0 11.300.000 - DIRECTOR GENERAL 17 2023
DIRECTOR 20 15 11.300.000] _ 2.203.500.000 DIRECTOR GENERAL 7 2025
JEFE DE DEPARTAMENTO 11 13 ,500.000 05.500.000 DIRECTOR GENERAL 17
JEFE DE DEPARTAMENTO 28 26 .100.000] __2.720.900.000 PROFESIONAL (1 ca9 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 11 14 400,000 .528,800.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C56
JEFE DE DEPARTAMENTO a 4 4 600,000 395.200.000 JEFE DE DEPARTAMENTO €56 7
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 1 300,000 61.900.000 PROFESIONAL C8K 1
COORDINADOR 1 0 0 100.000 - PROFESIONAL (1) C8M 1
ASESOR 0 1 1 .200.000 67.600.000 PROFESIONAL (1) CBP.
PROFESIONAL (I 1 1 1 3.000.000 169.000.000 PROFESIONAL caq
PROFESIONAL (I 12 18 16 11.300.000] __ 2.350.400.000 PROFESIONAL C8Q
PROFESIONAL (I 8 4 4 100.000 473.200.000 PROFESIONAL c81
PROFESIONAL (I 16 13 13 400,000 1.419,600.000 PROFESIONAL | c81
PROFESIONAL (1 7 6 ,000.000 624.000.000 PROFESIONAL (Il) D59
PROFESIONAL (1) 4 7 7 600,000 691.600.000 PROFESIONAL (If D58
PROFESIONAL (1) 2 4 4 7.400.000 384.800.000 [PROFESIONAL (Il) D51
PROFESIONAL (1) 1 7.200.000 93.600.000 ECNICO (Il) E3C
PROFESIONAL (1) 12 15 15 7.100.000 1.384.500.000 [TECNICO (I E3C
PROFESIONAL (1) 9 9 9 .500.000 807.300,000 ECNICO (1) E3C 6
PROFESIONAL (1) 4 4 4 .700.000 348.400.000 [TECNICO (i) _ DBL
PROFESIONAL (1) 12 10 10 300.000 819.000.000 [TECNICO (Il E3H
PROFESIONAL (1) 1 0 0 .100.000 = ROFESIONAL (il DSD
PROFESIONAL (1) 1 1 1 900,000 63.700.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3D
PROFESIONAL(!! 7 7 7 -100.000 555.100.000 TECNICO (1) E3K 4
L (1) 12 13 13 .500.000 997.100.000 TECNICO (Il) E3K 2
L (il 9 8 8 700.000 592.800.000 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO| F28 4
L (1) 7 8 8 .500.000] 572.000.000 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO) F2B
PROFESIONAL (Il 14 13 13 ,300.000] 695.700.000 [PROFESIONAL (If) D5G
PROFESIONAL (i 1 1 200, 67.600.000 [PROFESIONAL (1) D5G
PROFESIONAL (il [5 7 7 .100.000 464.100.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO, G3H
PROFESIONAL (Il 6 6 6 800,000 382.200.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3H
PROFESIONAL (i) 4 4 4 4.700.000 44,400.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3H
PROFESIONAL (1) 16 19 19 4.500.000 1.111.500.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3H
PROFESIONAL (1) 9 9 4,300,000 03.100.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3H
PROFESIONAL (1) 5 5 4.100.000 19.800.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3K
PROFESIONAL (i) 0 0 .500.000 - AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3K
PROFESIONAL (1)) 1 700.000 48.100.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3K
PROFESIONAL (il) 00.000 45500.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3K
PROFESIONAL (1l) 2 .300.000 85.800.000 AUXILIAR DE SERVICIOS GIK
PROFESIONAL (Ii) 100,000 40.300.000 AUXILIAR DE SERVICIOS GOK
PR 2 900.000 37.700.000 AUXILIAR DE SERVICIOS GoK
0 0 ,500.000 : AUXILIAR DE SERVICIOS! GOK
0 0 ,000.000 - AUXILIAR DE SERVICIOS GEK
5 4 4 ,900.000 306.800.000 TECNICO () __ D8K
N ) 4 4 2 .400.000 280.800.000 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO] F2D
NICO (1) ,600.000 364.000.000 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO] F2D
CO (1) 0 200.000 608.400.000 ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO] F2D
CO (1) ,000.000 325.000.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO GaJ
NICO (1 800,001 £61.600.000_| [AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO GaJ
CO( 3,700.000 96.200.000 | [PROFESIONAL (Il) D56
CO ( 13 14 14 4.600.000 837.200.000 CO (1) D8B
ICO ( 12 12 12 4.400.000 686.400.000 ECNICO () D8C
NICO ( 7 3 6 4,200.000 327.600.000 [TECNICO (1) D8J
o (1) 1 0 0 000.001 S ITECNICO (1) D85
ICO (1 13 13 13 800,000 542.200.000 SISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO] F2C
CO(Il) 2 2 2 4.300.000 11.800.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3G
CO (I 7 18 17 4.100.000 506.100.000 AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3G
CO (1) 7 7 7 4,000.000 364,000,000 COORDINADOR C3H
COo (I 8 7 7 ,900.000 354.900.000 JEFE DE DEPARTAMENTO C57
CO (1) 1 11 11 .600.000 514,800.000 PROFESIONAL C8R
NICO (it 0 400,000 44.200.000 PROFESIONAL (1) C8T
NICO (Il) 3 500,000 175.500.000 PROFESIONAL ({ Cc8U
NICO (1) 4 4 3.200.000 166.400.000 PROFESIONAL (II) D57
NICO (1) ,000.000 39.000.000 [TECNICO (1) DBH
Co (Il 800.000 - [TECNICO (1) D84
NICO (I 1 899.04 37.667.624 TECNICO (1) _ E3D
CO (1) 3 3 798.30 3 [TECNICO (i) E3D
CO (1) 3 899.04 113.062.872 AUXILIAR DE SERVICIOS GOA
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 1 1 1 600.00 46,800,000 DIRECTOR B23
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 3 3 3 400,000 132.600.000 DIRECTOR B23
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 2 1 1 200,000 41.600.000 PROFESIONAL (I c8Y
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 11 4 4 000,000 156.000.000 DSA
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 10 4 800,000 - DSE
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO, 4 899,04 150.750.496 |PROFESIO! D52
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 8 3 798.30 - [PROFESIONAL (If) D55
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 899,04 113.062.872 [TECNICO (1) D83
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 9 1 ,000.000 39.000.000 TECNICO (I E3G
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 3 3 .400.000 132.600.000 TECNICO (I1) E3L
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 4 0 0 ,200.000 - [TECNICO (1) _ E3M
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 1 800,000 - [TECNICO (1) E3R
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 0 899,048 - AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO G3B
AUXILIAR DE SERVICIOS 0 5 5 ,600.000 234,000.000 PROFESIONAL (1) DSF
AUXILIAR DE SERVICIOS 16 7 798.309 -
AUXILIAR DE SERVICIOS 7 699,048 263.813.368
Total 491 449 443 468.189.215 34.850.177.232 Total 163
PERSONAL CONTRATADO Personal adherido por Proceso de Desprecarizacién
Cantidad | Cantidad | Cantidad | ASIGnacion | - r.) 40 ) Cargo Categoria | Cantidad Afo
Cargo clerre | cierre | actual | mensual actual
2024 2025 actual D52 |Profesional 1 s 2023
TECNICO 1 1 0 5.187.500 - jost Profesional |1 1 2023
ENCARGADO DE OFICINA DE PUNTO DE INSPECC] .197.500 67.567.500 DsA Profesional I o 2023
TECNICO 1 4,500,000 58.500.000 D5C Profesionl 1! 1 2023
RESPONSABLE DE UNIDAD DE OBRAS 1 4,500,001 58.500.000 D5D Profesional 1| 2 2023
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 4,350.000 - DSE Prolesional Il 2 2023
AUXILIAR FITOSANITARIO 0 0 4.350.000 - E3K Técnico ! 2 023
INSPECTOR OFICIAL AUTORIZADO 0 1 4.350.000 66.550.000 osF Profesioral | 1 023
RESPONSABLE DE LA IMPLEM PLAN PILOTO 0 1 4,350.000 56.550.000 =N Técnico l 1 023
TECNICO/A 4 4 4,350,000 226.200.000 D56 Profesional Il 1 2023
TECNICO/A 1 4.050.000 52.650.000 GaH [Aux. Tec, Adm, 1 2023
AUXILIAR FITOSANITARIO 1 1 .500.000 45.500.000 EaM Tecnico I 1 2023
INSPECTOR OFICIAL AUTORIZADO 0 3 .500.000 136.500.000 | [ss [Aux. Toc. Adm. 3 2023
JEFE INTERINO DE DEPARTAMENTO 1 0 500.000 -
TECNICO/A 19 19 2 500.000 1.001.000.000
TECNICO ELECTRICISTA 1 1 .350.000 43.550.000 [e3r [Tecnico it | 3[ 2023]




ABOGADO JURIDICO DICTAMINANTE 1 0 i -300.000 5 [ Profesional I 2 2024]
APOYO A LA GESTION 0 1 Q 00.000 B Ds2 Profesional I| 3 2024
TECNICA/O 5 5 4 00,000 171.600.000 E3H Tecrico Il 1 2024
JEFE INTERINO DE DEPARTAMENTO 0 0 1 00.000 42.900.000 £3) Tocrico Il i 2024
AUXILIAR FITOSANITARIO 0 00.000 . E3K Teenico I 2 2024
REVISOR 1 .300.000 42.900.000
JEFE DE DIVISION DE PRODUCCION 0 .150.000 -
ASISTENTE 0 0 150.000 -
AUXILIAR FITOSANITARIO 0 0 150,000 "
AUXILIAR TECNICO 2 2 150.000 81.900.000
AUXILIAR TECNICO [ 0 .140.000 -
TECNICA 0 .000.000 3
ASISTENTE 0 40,000 5
TECNICO 1 40.000 38.220.000
[REDACTOR 0 0 540,000 -
TECNICA 2 0 825,000 5
AUXILIAR DE SERVICIOS (LIMPIADORA) 1 0 798.30 -
|AUXILIAR FITOSANITARIO 0 0 798,30 =
ASISTENTE TECNICO/ADMINISTRATIVO 0 798.30 -
ABOGADO DICTAMINANTE 0 758,30 =
JEFE INTERINO DE DEPARTAMENTO 0 4,500,000 -
AUXILIAR TECNICO/ADMINISTRATIVO 4 0 0 2.798.309 -
AUXILIAR DE SERVICIOS 6 3 0 2.798.309 -
ENCARGADO/A DE MESA DE ENTRADA 1 0 2.798.309 =
ENCARGADO/A DE MESA DE ENTRADA DEL LAB.
DE FERTILIZANTES 1 g 9 2798.309 g
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 0 2.798.309 =
INSPECTOR OFICIAL AUTORIZADO 0 2 Q 2.798.309 -
REVISOR 5 - 1 0 0 2.798.309 -
JEFE DE DIVISION DE RAMACION
PRESUPUESTARIA o 1 g 2.795509 -
ANALISTA EVALUADOR 0 0 500000 =
FISCALIZADOR DE CAMPO 0 0 500.000 =
FISCALIZADOR DE PARCELAS SEMILLERAS 0 0 .500.000 5
SUPERVISOR FITOSANITARIO 0 0 500,000 -
AUXILIAR DE MESA DE ENTRADA DE
FERTILIZANTES ° ! 0 " .
AUXILIAR DE MESA DE ENTRADA DE
FERTILIZANTES 0 0 1 2890.048 37.687.624
ENCARGADO DE OFICINA DE PUNTO DE
INSPECCION 0 1 0 3.500.000 &
TECNICA 0 899,048 37.687.624
AUXILIAR DE SERVICIOS 0 .899.048 75.375.248
ENCARGADOJA DE MESA DE ENTRADA 0 899 048 7.687.624 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 899,048 113.062.872 |
INSPECTOR OFICIAL AUTORIZADO 0 890.048 113.062.872 |
APOYO A LA GESTION 0 0  899.048 7.667.624 |
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 0 940.000 38,220.000
Total 79 66 58 157.809.708 Total 43
SOLICITUD DE CONTRATOS
Programa / Subprograma /
- | Denominacién del Puesto y descripcién de la Reparticién donde prestara " " . onsaiiof Proyecto / Objeto de
N funcién que desempefara servicios Cantidad Asignacién mensual individual Total anual Gasto / Fuente de
Financiamiento
Piofesional de campo Direccion de Oficinas Regionales 15 4.000.000 780,000,000 Objeto del Gasto 145/Fuente 30 _|
2 |Analista de laboratorio Direccion de Laboratorios 4.000.000 52.000.000 _ Objeto del Gasto 145/Fuente 30
Profesional de Adminisiracion y Finanzas ireccion General de Administracion y Finanzas| 4 4.000.000 208.000.000 Objeto del Gasto 145/Fuente 30|
4__|Profesional de Obras e Obras - DGAF 2 4.000.000 104.000.000 Objeto del Gasto 145/Fuente 30 _|
5 |Asstente Administratio Epto: de-Serviclos Genersles - Difsocitn 1 3.200,000 41600000 | Objeto del Gasto 144/Fuente 30
TOTAL 23 18.200.000 1.144.000.000

| SALDO PRESUPUESTARIO DEL OBJETO DE GASTO A SER UTILIZADO:

1

NOMBRE: Alberto Yakisich Cabrera

MAXIMA AUTORIDAD DE LA INSTITUCION:
CARGO: PRESIDENTE

FIRMA Y SELLO:

CARGO: Director de Gestién de Personas
TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO: alberto.yakisich@senave.gov.py

NOMBRE: RAMIRO SAMANIEGO MONTIEL

CONTACTO PARA SOLICITAR INFORMACION ADICIONAL:

LUIS RAMIRO
SAMANIEGO
MONTIEL

Firmado digitalmente por

LUIS RAMIRO SAMANIEGO
MONTIEL

Fecha: 2026.08.10 14:46:04
-03'00"




